KoM

MIHICTEPCTBO OCBITHU 1 HAYKU YKPATHU
CYMCBKUI HALIIOHAJIbHUI ATPAPHUI VHIBEPCUTET

HAKA3

06 04 2025 M. Cymu Ne J55 _/9(-/

Ipo suoauy ounnomy ooxmopa ¢hinocogpii
Binnin acnipantypu ta
JOKTOPaHTypH

3rigHo 3 IMocranoBoro KaGinery MinictpiB Ykpainu Big 12 ciuns 2022 Ne 44
«IIpo 3aTBeP/KEHHS [Topsinky MPUCYJUKEHHS CTyNeHs JoKropa ¢inocodii Ta
CKacyBaHHS DIlIEHHs pa30BOi CremianizoBaHoi BuYeHOI pajm 3aKIany BHIIOL
OCBITH, HAyKOBOi YCTaHOBH IPO NPHUCYIKEHHS CTyIEHS ZIOKTOpa ¢inocodii» i3
3MiHamMH, BHeCeHMMH 3rizHo 3 IToctanoBoro KM Ne 341 Bimx 21.03.2022 Ta
TOBIJIOMJIEHHSAM TIPO PE3YJbTATH 3aXHCTY B indopmaniiiuiii cucremi HA3SABO ID
4477 Big 30.01.2025, xepyrounck crarrero 34 3akoHy Vkpainu «IIpo Bury
OCBITY»,

HAKA3YIO:
1. Bunatu numoM noxtopa ¢inocodii 3106yBady TpeThoro oCBiTHBO- HAayKOBOTO
piBHA 3 14.02.2025:
JOKOILIIY A JIlHyc baka (JOSHUA Linus Baka) B ramysi suaus 07
«Y1paBniHHA 1 aJIMlHICprBaHHH» 3a cnenianbHicTIO 073 «MeHemKMeHT».
Ilincrasa: pimenHs crenianizoBaHoi BYeHOi pamu Bim 29 ciums 2025 POKy IIpo
npucykents JOKOIIYA  Jlinye bBaka (JOSHUA Linus
Baka) CTyneHs JOKTOpa ¢inocodii ramysi 3Haup 07 «YVopapninaa i
a/IMiHICTpYBaHHSA» Ha IACTaBi NPHIIOIHOIO 3aXHCTY oUcepTalii Ha
TeMy «YNpaBIliHHSI CHCTEMOI0 MOTHBALT IePCOHATY MiANPHEMCTB
(«Management of motivation system of personnel at the
enterprises») 3a cneniansHictio 073 «MeHemKMeHT.

2. IlpusHaunt mpoBinHOro (axiBus 3 opradizamii poGOTH  CreLiani3oBaHOT

BUCHOI pajil BiIIily acmipaHTypu Ta Hokropautypu Ipmay BEPETEMUEHKO

BIATOBIZANBHOIO OCOOOI0 3a 3AIOBHEHHS, BHIAYy Ta OGIIK JMILIOMY JTOKTOpa

¢binocodii Ta AOZATKY /10 HBOTO €BPOIEHCHKOTO 3paska.

3. 3aBimyBauni Binminy acmipaHTypu Ta noxkropantypu Caitnani SPOII[VK

ONPHJIIOTHATH HaKa3 Ha odililiHoMy BeGcaiiTi yHiBepcHTeTY.

4, Kompom: 32 BHKOHAHHSM HaKasy TOKJIACTH Ha NPOPEKTOpa 3 HayKOBOi Ta

Irop KOBAJIEHKO




